KLASA: 214-01/11-01/01

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA
DUBROVACKI VATROGASCI

Zagrebacka 1, 20000 Dubrovnik, tel. 325-325 fax 412-401, Zapovjednik tel 325-320,
Preventiva tel. 325-323, fax 311-535, ratunovodstvo fax 416-476, e-mail dubrovacki-vatrogasci@du htnet.hr

URBR: 2117/01-V-26-59/2026
Dubrovnik, 10. ozujka 2026. godine

Na temelju Statuta Javne vatrogasne postrojbe Dubrovacki vatrogasci, Pravilnika o

unutarnjem redu Javne vatrogasne postrojbe Dubrovacki vatrogasci, Pravilnika o kriterijima i
postupku odabira radnika za poslove u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Dubrovacki vatrogasci,
Zakona o vatrogastvu, Odluke Vatrogasnog vijea Javne vatrogasne postrojbe Dubrovacki
vatrogasci, Zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe Dubrovacki vatrogasci objavljuje:

1.

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

VATROGASACG, 2 izvrsitelja (m/Z) na neodredeno vrijeme uz probni rok od 3est (6)
mjeseci.

VATROGASAC - REFERENT PREVENTIVE, 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno
vrijeme uz probni rok od Sest (6) mjeseci.

Na radno mjesto profesionalnog vatrogasca moZe se primiti osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

ima hrvatsko drzavljanstvo

Je mlada od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca

ima stecenu kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema Hrvatskom kvalifikacijskom
okviru vatrogasnog smjera

ima potrebno zdravstveno stanje i psihi¢ku sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti, $to dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

nije kaznjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opce sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena
djela protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL.), a koja su propisana Kaznenim zakonom
(»Narodne novinex, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15.,101/17.1 118/18.)

nije kaZnjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
opce sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv sluzbene duznosti
(glava XXV.), akoja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine, br. 110/97.,
27/98. — ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06.,
110/07., 152/08, 57/11.,77/11.1 143/12))



e protiv koje se ne vodi kazneni postupak, $to se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleZznog suda ili sustavom e-Gradani, koje ne smije biti starije od 15 dana od
podnosenja prijave na natjecaj.

e poloZen vozacki ispit B kategorije

U vatrogasnu sluzbu ne moze se primiti osoba kojoj je prestala sluzba u drzavnom tijelu ili
tijelu jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave zbog teZe povrede sluzbene
duznosti izvr$nom odlukom nadleZznog tijela u razdoblju od ¢etiri godine od prestanka
sluzbe odnosno prestanka radnog odnosa otkazom ugovora o radu (¢lanak 69. Zakona o
vatrogastvu).

Postupak natjecaja se provodi u skladu s Pravilnikom o kriterijima i postupku odabira
radnika za poslove u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Dubrovacki vatrogasci od 19. prosinca
2024. godine, koji je objavljen na mreznoj stranici Postrojbe: www.dubrovacki-

vatrogasci.hr

Kandidati koji ispunjavaju uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, iz
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,,Narodne novine®, broj: 121/17, 98/19. i 84/21.) i ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21.) duzni su u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnim zakonima, a prednost imaju u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Popisi potrebnih dokaza su dostupni na poveznici internetske stranice
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta kandidati su obavezni priloZiti:

kratku zamolbu i zivotopis,

dokaz o radnom stazu (potvrda o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

HZMO-a)

dokaz o stru¢noj spremi (presliku svjedodzbe, diplome),

dokaz o drZavljanstvu (presliku domovnice),

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 15 dana,

uvjerenje o zdravstvenoj i psihi¢koj sposobnosti za obavljanje vatrogasne djelatnosti od

ovlastene zdravstvene ustanove,

vozacku dozvolu (preslik)

vojnu knjiZicu (preslik) ako ima odsluZeni vojni rok,

kandidati starosti od 30 i viSe godina trebaju dostaviti ugovor o radu ili rjeSenje o

obavljanju poslova profesionalnog vatrogasca iz kojih ¢ée biti vidljivo da su obavljali

poslove profesionalnog vatrogasca, a oni kandidati koji su navedene poslove obavljali

izvan vatrogasnih postrojbi i potvrdu poslodavca iz koje ¢e biti vidljivo da su obavljali

poslove profesionalnog vatrogasca, u kojem vremenskom periodu i da su u vrijeme

zaposljavanja ispunjavali sve uvjete tada vazecega Zakona o vatrogastvu

e za kandidate sa zavrSenim programima osposobljavanja i usavr$avanja vatrogasnih
kadrova, iz ¢lanka 19. Pravilnika o uvjetima, Kriterijima i postupku odabira radnika za
poslove u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Dubrovacki vatrogasci, dokaze o istima.
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e kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti po posebnom propisu, dokaze iz tocke 4.
ovoga natjecaja

e izjavu o nepostojanju zapreka za primitak u vatrogasnu sluzbu iz tofke 2. ovoga
natjecaja.

6. U slucaju jednakog broja bodova pravo prednosti imaju kandidati koji su najmanje dvije
godine obavljali poslove dobrovoljnog vatrogasca, $to se dokazuje potvrdom, osim u
slu¢aju iz tocke 4. ovog natjecaja. Potvrda treba sadrzavati podatak da je kandidat obavljao
poslove dobrovoljnog vatrogasca, u smislu ¢lanka 41. Zakona o vatrogastvu (,,Narodne
novine®, broj: 125/19, 114/22.1 155/23.) i u kojem vremenskom periodu.

7. Obrasce za natjeCaj potrebno je preuzeti s mreZne stranice Postrojbe. www.dubrovacki-
vatrogasci.hr

- Obrazac prijave na javni natjeCaj za zaposljavanje na radnom mjestu profesionalni
vatrogasac (m/z).

- Izjava o nepostojanju zapreka za prijem u vatrogasnu sluzbu.

- Potvrda o obavljanju poslova dobrovoljnog vatrogasca.

Uvjerenje o zdravstvenoj i psihi¢koj sposobnosti za obavljanje vatrogasne djelatnosti od
ovlaStene zdravstvene ustanove dostavlja se nakon odabira kandidata, odnosno prije
potpisivanja ugovora, a odabranog kandidata upucuje i snosi troskove Postrojba.

Prijave na natjeaj podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave natjecaja u
Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, oglasnoj plo¢i postrojbe i mreznoj stranici postrojbe, a
dostavljaju se na adresu:

JVP Dubrovacki vatrogasci, Zagrebacka 1, 20000 Dubrovnik
s naznakom: " ZA NATJECAJ - NE OTVARAJ "

Isprave se prilazu na neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o
radu duzan je dostaviti izvornike ili ovjerene preslike.

U prijavi za natje¢aj navode se osobni podatci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, elektroni¢ka posta) i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju, u
obliku navedenom u natjecaju, te koja je pristigla u roku za podnosenje prijava za natjecaj.

Kod prijave na natje¢aj koja je upucena postom preporuceno ili predana ovlastenom
pruzatelju poStanskih usluga smatra se danom predaje javnopravnom tijelu kojom je upucen.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i njena prijava nece biti razmatrana, te



¢e joj biti dostavljena pisana obavijest. Osoba nema pravo podnoSenja pravnog lijeka protiv
navedene obavijesti. Osoba koja je predala nepotpunu prijavu neée biti pozvana na dopunu prijave.

S kandidatima prijavljenim na natje¢aj, koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest
Ce se testiranje i razgovor sukladno Pravilniku o kriterijima i postupku odabira radnika za poslove
u Javne vatrogasne postrojbe Dubrovacki vatrogasci radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se primaju. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

O vremenu i mjestu odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidati ¢e biti
pravovremeno obavijeSteni, najmanje pet dana prije odrZzavanja provjere.

Svi podatci koje dostave kandidati obradivati ¢e se samo u svrhu provedbe oglasa.
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da JVP Dubrovacki vatrogasci, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju ovog natjecaja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe
istog, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjeCaja. JVP Dubrovacki vatrogasci s osobnim
podatcima postupati ¢e sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajuéih tehnickih i
sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili oStecenja.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova. Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom oglasu odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

S kandidatima ce se sklapati ugovor o radu sukladno potrebama zaposljavanja u Postrojbu
tijekom jedne godine, sukladno Pravilniku o kriterijima i postupku odabira radnika za poslove u
Javnoj vatrogasnoj postrojbi Dubrovacki vatrogasci.

Ovaj natjecaj objaviti ¢e se na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, oglasnoj
ploci postrojbe i mreznoj stranici postrojbe http://www.dubrovacki-vatrogasci.hr .

JVP Dubrovacki vatrogasci zadrzava pravo poniStenja ovog Natjecaja u cijelosti ili
djelomicno, te ne zaposliti niti jednog prijavljenog kandidata.

Komunikacija s kandidatima ¢e se vr§iti putem mrezne stranice, e-maila i telefona, ili

mobitela, radi Cega je potrebno, u prijavi za natjeCaj, navesti e-mail adresu i broj telefona, ili
mobitela.

Zapovjednik JVP Dubrovacki vatrogasci
/Zdravko Kovaci¢ mag.ing.sec
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